
 
 

 
ประกาศโรงเรียนบ้านห้วยแก้ว 

เรื่อง  รับสมัครสอบคัดเลือกบุคคลเพื่อจ้างเป็นลูกจ้างช่ัวคราว ท าหน้าท่ีครูผู้สอน 
********************* 

 ด้วยโรงเรียนบ้านห้วยแก้ว สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต ๑ มีความประสงค์
จะรับสมัครสอบคัดเลือกบุคคลเพื่อจ้างเป็นครูอัตราจ้างช่ัวคราว ท าหน้าท่ีครูผู้สอน วิชาเอกภาษาอังกฤษ  ๑  คน  
เพื่อให้การคัดเลือกต าแหน่งครูอัตราจ้าง ดังกล่าวเป็นไปด้วยความเรียบร้อย โรงเรียนบ้านห้วยแก้ว จึงประกาศรับ
สมัครคัดเลือกบุคคลเพื่อเข้าเป็นครูอัตราจ้างวิชาดังกล่าวข้างต้น ดังนี้ 

 ๑.  ต าแหน่งที่จะด าเนินการสอบคัดเลือกเพื่อจ้างเป็นครูอัตราจ้าง  จ านวน  ๑  อัตรา 
อัตราค่าจ้างเดือนละ ๖,๕๐๐ บาท (-หกพันห้าร้อยบาทถ้วน-) 
  - สาขาวิชาเอกภาษาอังกฤษ  จ านวน     ๑ อัตรา 
      

 ๒.  คุณสมบัติของผู้มีสิทธิสมัครสอบคัดเลือก เป็นผู้มีคุณสมบัติ ดังนี้ 
 ๒.๑  เป็นผู้มีคุณสมบัติท่ัวไปตามมาตรา ๓๐ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา พ.ศ.๒๕๔๗ และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม 

๒.๒ เป็นผู้ได้รับวุฒิปริญญาตรีทางการศึกษา หรือปริญญาตรีสาขาอื่น ตามท่ี ก.ค./ก.ค.ศ.ก าหนด ส าหรับ
ผู้สมัครท่ีมีวุฒิปริญญาตรีสาขาอื่น จะต้องมีความรู้พื้นฐานทางวิชาชีพครูตามท่ี ก.ค./ก.ค.ศ.ก าหนด  หรือหนังสือ
รับรองคุณวุฒิท่ีสภามหาวิทยาลัยอนุมัติแล้ว และใบรายงานผลการศึกษา(Transcript) ส าเร็จการศึกษา 

๒.๓  เป็นผู้มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู  ตามมาตรา ๔๓  แห่งพระราชบัญญัติสภาครูและบุคลากร
ทางการศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๖  หรือมีหนังสือรับรองสิทธิท่ีคณะกรรมการคุรุสภาออกให้หรือมีหนังสือรับรองสิทธิท่ี
ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการคุรุสภาออกให้ 
 

๓.  วัน เวลา และสถานที่รับสมัครสอบคัดเลือก 
  ผู้ประสงค์จะสมัครสอบคัดเลือก ให้ขอรับใบสมัครและยื่นใบสมัครได้ ณ ห้องบริหารงานบุคคล 
โรงเรียนบ้านห้วยแก้ว ต าบลห้วยแก้ว  อ าเภอภูกามยาว  จังหวัดพะเยา  ต้ังแต่วันที่  ๒๔  กรกฎาคม - ๓  สิงหาคม 
๒๕๖๑  เว้นวันหยุดราชการ                          

๔.  เอกสารและหลักฐานที่ผู้สมัครสอบจะต้องน ามายื่นในวันสมัครสอบ 
๔.๑  ส าเนาปริญญาบัตรหนังสือรับรองคุณวุฒิท่ีสภามหาวิทยาลัยอนุมัติแล้ว และ ใบรายงานผล 
       การศึกษา(Transcript) ซึ่งแสดงสาขาวิชาท่ีจะสมัคร พร้อมฉบับจริง จ านวน  ๑  ฉบับ 

 ๔.๒  ส าเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู พร้อมฉบับจริง  จ านวน  ๑  ฉบับ 
๔.๓  ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน  พร้อมฉบับจริง  จ านวน  ๑  ฉบับ 

 ๔.๔  ส าเนาทะเบียนบ้าน พร้อมฉบับจริง  จ านวน  ๑  ฉบับ 
 ๔.๕  หลักฐานการเปล่ียนช่ือ ช่ือสกุล(ถ้ามี) จ านวน  ๑  ฉบับ  
 ๔.๖  รูปถ่าย ขนาด  ๑  นิ้ว  จ านวน  ๑  รูป (ถ่ายไม่เกิน ๖ เดือน) 
 ๔.๗  ใบรับรองแพทย์    
 
 



๕.  การยื่นใบสมัคร 
๕.๑  ผู้สมัครจะต้องรับและยื่นใบสมัครสอบด้วยตนเองและต้องกรอกรายละเอียดในใบสมัครให้ถูกต้องและ

ครบถ้วน 
 ๕.๒ ผู้สมัครต้องลงลายมือช่ือในใบสมัครให้เรียบร้อยต่อหน้าเจ้าหน้าท่ีรับสมัคร   
 ๕.๓ ติดต่อสอบรายละเอียดและขั้นตอนการสมัครได้ท่ี ครูธัชชัย  อุเทศบุญญโชติ  
โทร. ๐๙๘ – ๘๗๔๓๐๔๑ 

๖.วิธีการคัดเลือก 
 การสอบข้อเขียนและสอบสัมภาษณ์  
การสอบข้อเขียน  ๑๐๐  คะแนน 
  ความรอบรู้ นโยบายรัฐบาล และเหตุการณ์ปัจจุบัน   ๒๕ คะแนน 
  ความสามารถท่ัวไป      ๒๕ คะแนน 
  วิชาการศึกษา       ๒๕ คะแนน 
  ความรู้และความเข้าใจเกี่ยวกับการประพฤติปฏิบัติตนของวิชาชีพครู   ๒๕ คะแนน 
การสอบสัมภาษณ์  ๑๐๐  คะแนน 
  เจตคติและอุดมการณ์ความเป็นครู     ๒๕ คะแนน 
  ประวัติส่วนตัวและประวัติการศึกษา    ๒๕ คะแนน 
  บุคลิกภาพ ท่วงที วาจา ปฏิภาณไหวพริบ    ๒๕ คะแนน 
  แนวคิด เทคนิค วิธีการในการจัดการเรียนรู้    ๒๕ คะแนน 
 

๗.  วัน เวลา และสถานที่สอบคัดเลือก 
 โรงเรียนบ้านห้วยแก้ว  อ าเภอภูกามยาว  จังหวัดพะเยา  จะด าเนินการสอบข้อเขียนและสอบสัมภาษณ์   
ในวันที่  ๗ สิงหาคม ๒๕๖๑  เวลา  ๐๙.๐๐ น.  เป็นต้นไป สถานที่สอบคัดเลือก ณ โรงเรียนบ้านห้วยแก้ว 
 

๘.  เกณฑ์การตัดสินการขึ้นบัญชีและการยกเลิกบัญชีการสอบคัดเลือก 
 ๘.๑  ผู้สอบผ่านจะต้องได้คะแนนรวมกันไม่น้อยกว่าร้อยละ ๖๐ ในกรณีท่ีมีผู้ได้คะแนนรวมเท่ากันจะ
จัดล าดับท่ีโดยให้ผู้ท่ีได้คะแนนผลการข้อเขียนมากกว่าอยู่ในล าดับท่ีดีกว่า หากยังได้คะแนนเท่ากันจะใช้วิธีการสุ่ม 
(จับสลาก) โดยคณะกรรมการท่ีโรงเรียนแต่งต้ัง 
 ๘.๒ จะประกาศรายช่ือผู้ได้รับการคัดเลือกตามข้อ ๘.๑ เรียงตามล าดับจากผู้ท่ีได้คะแนนรวมสูงลงมา 
ภายในวันท่ี ๙ สิงหาคม ๒๕๖๑  
 

๙.  การจัดท าสัญญาจ้างผู้ผ่านการคัดเลือก/เงื่อนไขการจ้าง 
 ๙.๑  ก าหนดเวลาการจัดท าสัญญาจ้าง 
    ๑๕  สิงหาคม ๒๕๖๑  – ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๒  อัตราค่าจ้างเดือนละ  ๖,๕๐๐  บาท 
 ๙.๒  การจัดท าสัญญาจ้างครั้งแรก จะยึดถือประกาศรายช่ือและการขึ้นบัญชีผู้ผ่านการสอบคัดเลือก เป็น
หนังสือเรียกตัวผู้มีสิทธิมาจัดท าสัญญาจ้างเป็นลูกจ้างช่ัวคราวรายเดือนต าแหน่งครูผู้สอนครั้งแรกและให้มารายงาน
ตัวตามวันเวลาท่ีก าหนด 
 ๙.๓  ผู้ได้รับการจัดท าสัญญาจ้างเป็นลูกจ้างช่ัวคราวรายเดือนต าแหน่งครูผู้สอน ต้องไปรายงานตัวเพื่อ
จัดท าสัญญาจ้างตามก าหนด ถ้าพ้นเวลาดังกล่าวจะถือว่าสละสิทธิ และถูกยกเลิกประกาศรายช่ือ และการขึ้นบัญชีผู้
ผ่านการคัดเลือกเป็นการเฉพาะราย 
 ๙.๔  การจ้างลูกจ้างช่ัวคราวต าแหน่ง ครูผู้สอน ไม่มีข้อผูกพันต่อเนื่องท่ีจะน าไปสู่การบรรจุหรือ 
ปรับเปล่ียนสถานภาพเป็นลูกจ้างประจ า/พนักงานราชการหรือข้าราชการ 



 ๙.๕  ผู้ได้รับการจ้างปฏิบัติหน้าท่ีครูผู้สอน ในกรณีระหว่างปีงบประมาณการจ้างหากปรากฏว่าเป็นผู้ขาด
คุณสมบัติตามท่ีก าหนด หรือมีความรู้ความสามารถความประพฤติไม่เหมาะสม ผู้มีอ านาจในการจ้างอาจส่ังเลิกจ้าง 
โดยไม่ต้องแจ้งให้ผู้รับจ้างทราบล่วงหน้า โดยไม่มีเงื่อนไขและจะไม่มีสิทธิเรียกร้องใดๆท้ังส้ิน 
 
  ประกาศ  ณ  วันท่ี  ๒๓   เดือน กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๑ 

 
 
 

                 
                                                               (นางสาวอ าไพ    พรมมี) 
           ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านห้วยแก้ว 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


