
แนวทางการปฏบิัตงิานในการตรวจสอบบคุลากรในหน่วยงานถึงความเกี่ยวข้องกบัผู้เสนองานใน
การจัดซ้ือจัดจ้าง ของ ส านกังานเขตพืน้ทีก่ารประถมศึกษาพะเยา เขต 1 

1. ตรวจสอบรายช่ือและนามสกุลของผู้จัดการ และผู้บริหาร และผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของผู้เสนองาน
จากหนังสือรับรองการจดทะเบียนบริษัท หนังสือบริคณห์สนธิ บัญชีรายช่ือกรรมการผู้จัดการ 
บัญชีผู้มีอ านาจควบคุม บัญชีผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ว่าสอดคล้องตรงกับรายช่ือเจ้าหน้าท่ีผู้บริหาร
ในส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยาเขต 1 และ โรงเรียนในสังกัดส านักงาน
เขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยาเขต 1 โดยตรวจสอบในระบบรายช่ือบุคลากรจากกลุ่ม
บริหารงานบุคคล  

2. ผู้บังคับบัญชาและผู้บริหารสถานศึกษาตรวจสอบ ก ากับ ติดตาม ควบคุม พฤติกรรมเจ้าหน้าท่ี
และผู้ใต้บังคับบัญชาอย่างใกล้ชิดและมีการ ก าชับ ป้องปราม เกี่ยวกับการปฏิบัติหน้าท่ี 

3. ให้เจ้าหน้าท่ีและผู้ปฏิบัติงานคอยสังเกตซึ่งกันและกัน 
4. มีข้ันตอนช่องทางร้องเรียนในการแจ้งปัญหาการทุจริตของเจ้าหน้าท่ีและ โรงเรียนในสังกัด 

โดยแจ้งเป็นหนังสือโดยจ่าหน้าซองถึง  ผู้อ านวยการส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษา
ประถมศึกษาพะเยา เขต 1 ถนนสนามกีฬา ต.บ้านต๋อม อ.เมือง จ.พะเยา 56000 หรือ
ทางโทรศพัท ์054-887204 ,054-887206 ต่อ 11 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 


