
      
 
 
     
 
 

 ประกาศโรงเรียนบ้านทุ่งต้นศรี 
เรื่อง   รับสมัครคัดเลือกบุคคลเพ่ือจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราว ต าแหน่ง ครูอัตราจ้าง 

---------------------------------------- 
ด้วย  โรงเรียนบ้านทุ่งต้นศรี  ต าบลห้วยลาน  อ าเภอดอกค าใต้   ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 

ประถมศึกษาพะเยา เขต 1  มีความประสงค์รับสมัครสอบคัดเลือกบุคคลเพ่ือจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราว เพ่ือปฏิบัติ
หน้าที่ในต าแหน่ง  ครูอัตราจ้าง (วิชาเอกภาษาอังกฤษ)  จ านวน  1 อัตรา   

ฉะนั้น จึงอาศัยความตามค าสั่งส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่ 29/2546         
สั่ง ณ วันที่ 8 กรกฎาคม 2546  เรื่อง มอบอ านาจปฏิบัติราชการแทนเกี่ยวกับลูกจ้างชั่วคราว และเกณฑ์และ
วิธีการบริหารงานบุคคล : ลูกจ้างชั่วคราว ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 2547                         
จึงประกาศรับสมัครสอบคัดเลือกบุคคลเพื่อจ้างเป็นลูกจา้งชั่วคราว ท าหน้าที ่ครูอัตราจ้าง  ดังนี้ 

 1.  ชื่อต าแหน่ง  และรายละเอียดการจ้าง 
  1.1  ต าแหน่ง ลูกจ้างชั่วคราวรายเดือน ปฏิบัติหน้าที่ ครูอัตราจ้าง (วิชาเอกภาษาอังกฤษ) 
จ านวน  1  อัตรา 

1.2  ขอบข่ายงานที่จะให้ปฏิบัติ 
        - ปฏิบัติงานใน ต าแหน่ง ครูอัตราจ้าง (วิชาเอกภาษาอังกฤษ)   
  - ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนๆ ทีโ่รงเรียนมอบหมาย  

  1.3   อัตราค่าจ้าง 8,000   บาท / เดือน   
  1.4   ระยะเวลาการจ้าง ระหว่างวันที่  1 สิงหาคม 2564 – 30 กันยายน 2564  

 2.  คุณสมบัติทั่วไป และคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งของผู้มีสิทธิสมัคร 
  2.1  คุณสมบัติทั่วไป 
   ผู้สมัครต้องมีคุณสมบัติทั่วไป  ดังต่อไปนี้ 
   (1)  มีสัญชาติไทย 
   (2)  มีอายุไม่ต่ ากว่า 20 ปีบริบูรณ์  นับถึงวันสมัครวันสุดท้าย 
   (3)  ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
   (4)  ไม่เป็นผู้มีกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้  ไร้ความสามารถ หรือจิตฟั่น
เฟือน  ไม่สมประกอบ  หรือเป็นโรคตามท่ีก าหนดไว้ในกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการพลเรือน 

(5)  ไม่เป็นผู้ด ารงต าแหน่งข้าราชการการเมือง  กรรมการพรรคการเมือ หรือ เจ้าหน้าที่ใน 
พรรคการเมือง 

(6)  ไม่เป็นผู้เคยต้องรับโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุก  เพราะกระท า 
ความผิดทางอาญา  เว้นแต่เป็นโทษส าหรับความผิดที่ได้กระท าโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 

(7)  ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก  ปลดออก  หรือไล่ออกจากราชการ  รัฐวิสาหกิจ  หรือ
หน่วยงานอื่นของรัฐ 
 

 
2.2  คุณสมบัติเฉพาะ/................. 



 
 
  2.2  คุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง 
      (1) เป็นผู้มีจิตสาธารณะ  รักงานบริการ มีบุคลิกภาพ และมนุษย์สัมพันธ์ที่ดี 

    (2) มีความรู้ความสามารถทางด้าน การฟัง การอ่าน การเขียน ภาษาอังกฤษเป็นอย่างดี 
         (3) ส าเร็จการศึกษาไม่ต่ ากว่าปริญญาตรีทางการศึกษาจากสถาบันการศึกษาของรัฐหรือ
เอกชนที่รับรองในสาขาวิชาเอกภาษาอังกฤษ หรือสาขาเอกในแบบคู่ท่ีมีวิชาหนึ่งหรือวิชาคู่ตรงตามวิชาเอก หรือ
สาขาที่เก่ียงข้อง 
         (4) มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู  

 3.  การรับสมัคร 
  3.1  วัน  เวลา  และสถานที่รับสมัคร  
   ผู้ประสงค์สมัครเข้ารับการคัดเลือก สามารถขอรับใบสมัคร และยื่นใบสมัครด้วยตนเอง ได้ที่ 
โรงเรียนบ้านทุ่งต้นศรี  ระหว่างวันที่ 22 - 27 กรกฎาคม 2563  เวลา 08.30 - 16.00 น. ณ  ห้องฝ่ายบริหาร 
โรงเรียนบ้านทุ่งต้นศรี  (ยกเว้นวันหยุดราชการ) 

  3.2  หลักฐานที่ต้องยื่นพร้อมใบสมัคร 
   (1)  รูปถ่ายหน้าตรง  (ไม่สวมหมวกและไม่สวมแว่นตา) ด าขนาด  1.5 X 2 นิ้ว   
ถ่ายครั้งเดียวกันไม่เกิน  6 เดือน  (นับถึงวันปิดรับสมัคร) จ านวน  2  รูป  (ให้เขียนชื่อ – สกุลหลังรูปด้วย) 

(2) หนังสือรับรองหรือวุฒิการศึกษาหรือปริญญาบัตร และระเบียนแสดงผลการเรียนที่ระบุ 
สาขาวิชาเอก พร้อมส าเนา  จ านวน  1  ฉบับ 
   (3)  ทะเบียนบ้าน และบัตรประจ าตัวประชาชน  พร้อมส าเนา จ านวนอย่างละ  1  ฉบับ 
   (4)  ใบประกอบวิชาชีพครูที่ยังไม่หมดอายุ พร้อมส าเนา จ านวน  1  ฉบับ   
   (5)  หลักฐานอ่ืน  ๆ  เช่น  ใบส าคัญการเปลี่ยนชื่อตัว  ชื่อสกุล  ทะเบียนสมรส  เป็นต้น  
พร้อมส าเนา  จ านวน  1  ฉบบั  (กรณีที่ชื่อตัว ชื่อสกุล  ในหลักฐานที่ใช้ในการสมัครไม่ตรงกัน) 
  หลักฐานตามข้อ (2) – (5) ให้ส าเนาเอกสารทุกฉบับ ให้ผู้สมัครเขียนค ารับรองส าเนาถูกต้องและ
ลงชื่อก ากับไว้ด้วย 

 4. การประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ์เข้ารับการคัดเลือก 
      ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการคัดเลือก ภายในวันที่  29  กรกฎาคม  2564   
ณ  โรงเรียนบ้านทุ่งต้นศรี 

 5.  หลักเกณฑ์ และวิธีการคัดเลือก 
         โดยวิธีการสอบสัมภาษณ์  

6. วัน เวลา และสถานที่คัดเลือก 
ด าเนินการคัดเลือก  ในวันที่ 30  กรกฎาคม  2564  เวลา 10.00 น. เป็นต้นไป  

ณ ห้องประชุม  โรงเรียนบ้านทุ่งต้นศรี 

 7.  การประกาศรายช่ือผู้ผ่านการคัดคัดเลือก 
  โรงเรียนบ้านทุ่งต้นศรี  ประกาศรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือกตามล าดับคะแนน  ภายในวันที่ 31  
กรกฎาคม  2564   ณ  โรงเรียนบ้านทุ่งต้นศรี 

8.  การจัดท าสัญญาจ้าง/.................... 
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 8.  การจัดท าสัญญาจ้างผู้ผ่านการคัดเลือก 
8.1  ผู้ผ่านการคัดเลือกล าดับที่ 1 ให้ไปรายงานตัว เพ่ือท าสัญญาจ้าง  ในวันที่ 1   

สิงหาคม  2564  เวลา 09.00 น  ณ  ห้องฝ่ายบริหาร  โรงเรียนบ้านทุ่งต้นศรี  สัญญาจ้างมีก าหนด ระหว่าง
วันที่ 1 สิงหาคม 2564 – 30  กันยายน 2564  โดยไม่ผูกพันกับงบประมาณในปีต่อไป 

8.2 การจัดท าสัญญาจ้างครั้งแรก จะยึดถือประกาศรายชื่อ และการขึ้นบัญชีผู้ผ่านการคัดเลือก 
ตามประกาศผู้ผ่านการคัดเลือกตามล าดับมาจัดท าสัญญาจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราวรายเดือน ต าแหน่ง ครูอัตราจ้าง 
และให้มารายงานตัว ตาม วัน เวลา ทีป่ระกาศให้มารายงานตัว  จึงเป็นหน้าที่ของผู้สมัครที่ต้องรับทราบประกาศ
รายชื่อ และการขึ้นบัญชีผู้ผ่านการสอบคัดเลือก 

8.3 ผู้ที่ได้รับการจัดท าสัญญาจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราวรายเดือน ต าแหน่ง ครูอัตราจ้าง ต้องไป
รายงานตัว เพ่ือจัดท าสัญญาจ้างลูกจ้างชั่วคราวรายเดือน ต าแหน่ง ครูอัตราจ้าง ตามก าหนดเวลาที่โรงเรียนประกาศ  
ถ้าพ้นเวลาดังกล่าว จะถือว่าสละสิทธิ์ และถูกยกเลิกประกาศรายชื่อ และการขึ้นบัญชีผู้ผ่านการคัดเลือกเป็น  
การเฉพาะราย 
  8.4 การจ้างลูกจ้างชั่วคราว ต าแหน่ง ครูอัตราจ้าง   ไม่มีข้อผูกพันต่อเนื่อง ที่จะน าไปสู่การบรรจุ
หรือปรับเปลี่ยนสถานภาพเป็นลูกจ้างประจ า/พนักงานราชการ หรือข้าราชการ 
 9. ผลการคัดเลือกของคณะกรรมการถือเป็นที่สิ้นสุด ผู้สมัครคัดเลือกหรือบุคคลอ่ืนจะคัดค้านไม่ได้
ไม่ว่ากรณีใด ๆ ทั้งสิ้น 
 

   จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 

 ประกาศ   ณ   วันที่  21  เดือนกรกฎาคม พ.ศ. 2564 
 
 

                                                       ลงชื่อ 
 

                  
                                                                    ( นายสมบัติ   เผ่ากันทะ ) 
                                  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านทุ่งตน้ศร ี
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ก าหนดการคัดเลือกลกูจ้างชั่วคราวรายเดือน ต าแหน่ง ครูอัตราจ้าง (วิชาเอกภาษาอังกฤษ)   
โรงเรียนบ้านทุ่งต้นศร ี ต าบลห้วยลาน   อ าเภอดอกค าใต้  

สังกัด ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศกึษาพะเยา  เขต 1 
................................... 

 
วันที่   22 - 27    กรกฎาคม  2564 ประกาศรับสมัคร  
วันที่   22 - 27    กรกฎาคม  2564 รับสมัคร (ยกเว้นวันหยุดราชการ) 
วันที่   29        กรกฎาคม  2564 ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการคัดเลือก 
วันที่   30        กรกฎาคม  2564 สอบสัมภาษณ์    
วันที่   31       กรกฎาคม  2564 ประกาศผลการคัดเลือก 
วันที่   1        สิงหาคม  2564 รายงานตัว  และท าสัญญาจ้าง เริ่มปฏิบัติงาน 
 
   

.......................................... 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 ใบสมัครสอบคัดเลือกเพื่อจ้างเป็นลูกจ้างช่ัวคราวรายเดือน  ต าแหน่ง ครูอัตราจ้าง(วิชาเอกภาษาอังกฤษ)    

โรงเรียนบ้านทุ่งต้นศรี สังกัด  ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1 
 
 

เลขประจ าตัวสอบ.............................. 

1. ชื่อ – ชื่อสกุล (นาง/นาย/นางสาว)..................................................................................................................... 
2. เกิดวันที่..............เดือน.............................พ.ศ................อายุ.............ป.ี..........เดือน (นับถึงวันสมัคร) 
3. วุฒิการศึกษา.................................................................วชิาเอก........................................................................ 
    จากสถานศึกษา ...............................................................เมื่อวันที่..........เดือน............................พ.ศ............... 
4. ความรู้ความสามารถพิเศษ..................................................................................................................... ............ 
5. บัตรประจ าตัวประชาชน เลขที่.............................................................ออกให้ ณ อ าเภอ..................................    
    จังหวัด...................................... 
6. ปัจจุบันอยู่บ้านเลขท่ี................หมู่ที่.........ต าบล.........................อ าเภอ.....................จังหวัด............................ 
    รหัสไปรษณีย์.............................โทร...........................................E-mail. ………………………………………………….. 
7. สถานภาพ      โสด           สมรส        หม้าย          หย่า 
8. ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ  เลขที่..................................ออกให้เมื่อวันที่........เดือน......................พ.ศ.............. 
    หมดอายุ เมื่อวันที่...........เดือน.........................พ.ศ. .................(ถ้ามี) 
9. ได้แนบหลักฐานต่างๆ ซึ่งได้ลงชื่อรับรองส าเนาถูกต้องแล้ว ดังนี้ 
  ส าเนาใบปริญญาบัตร/วุฒิบัตร/ใบสุทธิ/ใบแสดงผลการเรียน 
  ส าเนาบัตรประชาชน   
  ส าเนาทะเบียนบ้าน  
  ส าเนาใบประกอบวิชาชีพครู  

ส าเนาใบเปลี่ยนชื่อ/สกุล (ถ้ามี)  
  อ่ืน ๆ โปรดระบุ.......................................................................     

ข้าพเจ้า  ขอรับรองว่า ข้อความที่แจ้งไว้ในใบสมัครนี้ ได้ตรวจสอบเอกสารหลักฐานการสมัครเข้ารับการ
คัดเลือกแล้ว ถูกต้อง และเป็นความจริงทุกประการ หากข้อความไม่เป็นความจริง ข้าพเจ้า จะไม่เรียกสิทธิใด ๆ 
ทั้งสิ้น ในการสมัครสอบคัดเลือก ดังกล่าว 

ลงชื่อ.........................................................ผู้สมัครสอบ 
                (...............................................................) 

          วันที่...........เดือน...............................พ.ศ ....................  
 

บันทึกของเจ้าหน้าที่รับสมัคร ความเห็นของเจ้าหน้าที่ตรวจสอบคุณสมบัติ 
ผู้สมัครได้เสนอใบสมัคร และหลักฐาน ได้ถูกต้อง
ครบถ้วนแล้ว 
 
ลงชื่อ..............................................เจ้าหน้าที่รับสมัคร 
    (.........................................................) 
วันที่............เดือน............................พ.ศ. .................. 

ได้ตรวจสอบคุณสมบัติของผู้สมัคร แล้วเห็นว่า 
มีคุณสมบัติครบถ้วนตามประกาศรับสมัคร 
ขาดคุณสมบัติเนื่องจาก.......................................... 
ลงชื่อ............................................เจ้าหน้าที่ตรวจสอบ 
    (..........................................................) 
วันที่............เดือน..........................พ.ศ. .................. 

 

 

 


