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หนา ก 

คํานํา 
 
ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ พ.ศ. ๒๕๔๘ และ    

ท่ีแกไขเพ่ิมเติม ไดกําหนดใหคณะกรรมการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ (ค.ต.ป.) มีอํานาจหนาท่ี     
ในการวางนโยบาย แนวทางการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ รวมถึงกําหนดประเด็นหัวขอ           
การตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ ตลอดจนสงเสริม ผลักดัน สอบทานและเสนอแนะมาตรการเพ่ือให    
แตละสวนราชการดําเนินการใหเปนไปตามวัตถุประสงคของการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ  

ค.ต.ป. ไดวางนโยบายกําหนดกลไกและแนวทางการตรวจสอบประเมินผลภาคราชการใหกับ       
ค.ต.ป. ประจํากระทรวง และคณะอนุกรรมการตรวจสอบและประเมินผล (อ.ค.ต.ป.)  คณะตาง ๆ เพ่ือทําหนาท่ี
ในการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ ตามแนวทางท่ี ค.ต.ป. กําหนด เสริมสรางความนาเชื่อถือและ  
ความม่ันใจแกสาธารณชนตอผลการดําเนินงานของสวนราชการวาไดมีการตรวจสอบและกํากับดูแล          
อยางรอบคอบ และเปนการเสริมสรางความเขมแข็งของการกํากับดูแลและควบคุมตนเองท่ีดีของสวนราชการ 
อันจะนําไปสูการบรรลุเจตนารมณตามหลักการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี 

สําหรับในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ ค.ต.ป. ไดกําหนดแนวทางการตรวจสอบและประเมินผล  
ภาคราชการ โดยมุงเนนการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลประเด็นท่ีสอดคลองกับกรอบยุทธศาสตรชาติ      
(พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๘๐) และแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี ๑๒ (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔) 
ท่ีอยูระหวางดําเนินการ โดยเปนการตรวจในเชิงรุกเพ่ือใหขอเสนอแนะในเชิงนโยบายไปยังฝายบริหารและ         
สวนราชการเพ่ือนําไปพัฒนาและปรับปรุงซ่ึงเปนการสนับสนุนการดําเนินงานของรัฐบาล อันจะเปน            
การขับเคลื่อนประเทศไทยใหบรรลุวิสัยทัศน “ประเทศมีม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน เปนประเทศพัฒนาแลว ดวยการ
พัฒนาตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง”  

แนวทางการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ จึงถือไดวา
เปนเครื่องมือในการดําเนินงานท่ีสําคัญใหกับผู ท่ีมีสวนเก่ียวของกับการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผล       
ภาคราชการไดนําไปใชประกอบการดําเนินงานไดอยางถูกตองและเหมาะสม ซ่ึงจะชวยใหการตรวจสอบและ
ประเมินผลภาคราชการตามบทบาทและหนาท่ีของ ค.ต.ป. บรรลุตามวัตถุประสงคของการดําเนินงานไดอยางมี
ประสิทธิภาพตอไป 

 
คณะกรรมการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ (ค.ต.ป.) 

มีนาคม ๒๕๖๒ 
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สารบัญ ข 

บทนํา ๑ 

๑. การตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการของ ค.ต.ป. ประจํากระทรวง ๑ 

๑.๑ ประเด็นการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการของ ค.ต.ป. ประจํากระทรวง ๒ 

๑.๒ แนวทางการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการของ ค.ต.ป. ประจํากระทรวง ๕ 

๑.๓ การรายงานผลการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการของ ค.ต.ป. ประจํากระทรวง ๖ 

๒. การตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการของ อ.ค.ต.ป. คณะตาง ๆ ๘ 

๒.๑ ประเด็นในการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการของ อ.ค.ต.ป. คณะตาง ๆ 

๒.๒ แนวทางการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการและรูปแบบรายงานผลการตรวจสอบ
ประเมินผลภาคราชการ 

๘ 

๘ 

๒.๓ การรายงานผลการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการของ อ.ค.ต.ป. คณะตาง ๆ ๘ 

๓. ปฏิทินการดําเนินงานการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ ประจําปงบประมาณ  
    พ.ศ. ๒๕๖๒ 

๑๐ 

๔. การจัดสงขอมูล เอกสาร หลักฐานรายงานตาง ๆ ของสวนราชการและจังหวัด ๑๑ 

๕. ภาคผนวก ๑๕ 

- แบบรายงานผลการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ (สําหรับ ค.ต.ป. ประจํากระทรวง) ๑๖ 

- แผนภาพแสดงระยะเวลาการจัดสงรายงานผลการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ ๑๗ 

- แบบฟอรมการตรวจสอบขอมูลเพ่ือสนับสนุนการดําเนินงานของ อ.ค.ต.ป. คณะตาง ๆ ๑๙ 
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แนวทางการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ 

 
การตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ เปนเครื่องมือสําคัญของฝายบริหารเพ่ือติดตาม

ประเมินผลการดําเนินงานของสวนราชการใหสามารถบรรลุผลการดําเนินงานไดอยางมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล 
และมีความโปรงใสในการบริหารงาน สงเสริมใหสวนราชการดําเนินการไดบรรลุตามวัตถุประสงคและเปาหมาย
ของหนวยงาน สามารถ นําขอคนพบและขอเสนอแนะท่ีไดจากการตรวจสอบและประเมินผลมาใชในการ
ปรับปรุงประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน รวมท้ังผลการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการท่ีนําเสนอตอผูกําหนด
นโยบายจะเปนขอมูลสําคัญเพ่ือใชประกอบการตัดสินใจเชิงนโยบายใหกับฝายบริหาร ตลอดจนการตรวจสอบ
และประเมินผลภาคราชการจะชวยเสริมสรางความเขมแข็งของสวนราชการใหมีระบบการกํากับดูแลตนเองท่ีดี 
สรางความนาเชื่อถือและความม่ันใจใหเกิดข้ึนกับสาธารณชนตอการดําเนินงานตามนโยบาย ยุทธศาสตร และ
ผลงานของสวนราชการวาไดมีการตรวจสอบและกํากับดูแลอยางรอบคอบถึงประสิทธิภาพ ประสิทธิผล      
ความคุมคา และคุณภาพของการบริหารงาน 

การดําเนินการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการท่ีผานมา คณะกรรมการตรวจสอบและ
ประเมินผลภาคราชการ (ค.ต.ป.) ไดกําหนดแนวทางการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการประจําปในแตละ
ปงบประมาณ เพ่ือใชเปนแนวทางการตรวจสอบและประเมินผลในภาคราชการ ซ่ึงเปนการดําเนินการตามนัย  
ขอ ๑๓ แหงระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ พ.ศ. ๒๕๔๘ และ    
ท่ีแกไขเพ่ิมเติม  

สําหรับปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ ค.ต.ป. ไดกําหนดแนวทางการตรวจสอบและประเมินผล     
ภาคราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ เพ่ือใหคณะกรรมการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ   
คณะตาง ๆ ใชเปนแนวทางในการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการปฏิบัติราชการของสวนราชการและ
จังหวัด โดยมีสวนราชการระดับกระทรวง กรม และจังหวัดสนับสนุนขอมูล เอกสาร หลักฐานรายงานตาง ๆ  
เพ่ือเสริมสรางความนาเชื่อถือและความม่ันใจแกสาธารณชนตอผลการดําเนินงานของสวนราชการวาไดมี      
การตรวจสอบและกํากับดูแลอยางรอบคอบ และเปนการเสริมสรางความเขมแข็งของการกํากับดูแลและควบคุม
ตนเองท่ีดีของสวนราชการ อันจะนําไปสูการบรรลุเจตนารมณตามหลักการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี   

 

๑. การตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการของ ค.ต.ป. ประจํากระทรวง 
แนวทางการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ สําหรับ ค.ต.ป. 

ประจํากระทรวง  มุงเนน การติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลประเด็น (issue) สําคัญของกระทรวงและสะทอน
ผลการปฏิบัติงาน (performance) ในภาพรวมของกระทรวง โดยจะตองสอดคลองตามยุทธศาสตรชาติ (พ.ศ. 
๒๕๖๑ – ๒๕๘๐) และแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี ๑๒ (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔) รวมถึง
ประเด็นท่ีสําคัญตามนโยบายของรัฐบาล เพ่ือเปนการสนับสนุนการดําเนินงานของรัฐบาล อันจะเปนการ
ขับเคลื่อนประเทศไทยใหบรรลุวิสัยทัศน “ประเทศมีม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน เปนประเทศพัฒนาแลว ดวยการพัฒนา
ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง” เพ่ือสะทอนผลการดําเนินงานในภาพรวม โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
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 ๑.๑ ประเด็นการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการของ ค.ต.ป. ประจํากระทรวง   

แบงออกเปน 

 ๑) ประเด็นการตรวจสอบโดยอิสระ  

 ค.ต.ป. ประจํากระทรวง สามารถกําหนดประเด็น (issue) การตรวจสอบและประเมินผล
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ ไดโดยอิสระ โดยตองเปนประเด็น (issue) สําคัญของกระทรวงและสะทอนผล   
การปฏิบัติงาน (performance) ในภาพรวมของกระทรวง ท่ีสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๘๐) 
หรือแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี ๑๒  

 ๒) ประเด็นการตรวจสอบเพ่ิมเติม (ถามี) 

 กรณีท่ี ค.ต.ป. ประจํากระทรวง เห็นวามีประเด็นสําคัญท่ีควรตรวจสอบเพ่ิมเติม เชน         
การตรวจสอบการดําเนินงานตามนโยบายสําคัญของรัฐบาล  หรือการตรวจสอบเก่ียวกับภาพลักษณ (image)      
ของกระทรวง ค.ต.ป. ประจํากระทรวง ก็สามารถกําหนดประเด็นเพ่ือตรวจสอบเพ่ิมเติมได 

 ท้ังนี้ ค.ต.ป. ประจํากระทรวงไดกําหนดประเด็นการตรวจสอบประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ 
ดังนี้ 

ประเด็นการตรวจสอบของ ค.ต.ป. ประจํากระทรวง ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ 

ค.ต.ป. ประจํากระทรวง ประเด็นสําคัญ (issue) ประเดน็ตรวจเพ่ิมเติม 
๑. สํานักนายกรัฐมนตร ี

 

๑) บริหารจัดการองคกรลุมนํ้า ๒๕ ลุมนํ้าหลัก 
๒) โครงการพัฒนาระบบฐานขอมูลการ

ใหบริการผูบริโภค โดยการเช่ือมโยง
และการบริหารจัดการขอมูลการ
คุมครองผูบริโภค  

๑) คาใชจายการชักจูงการลงทุนจากตางประเทศ
สําหรับเขตพัฒนาพิเศษ ภาคตะวันออก (EEC) 

๒) โครงการพัฒนาระบบฐานขอมูล
อิเล็กทรอนิกสและระบบเครือขายระบบ
สารสนเทศเว็บไซตการรับฟงความคิดเห็น
ของประชาชน 

๓) โครงการยกระดับการพัฒนาการใหบริการ
ประชาชนของหนวยงานภาครัฐแกนิติ
บุคคลแบบเบ็ดเสร็จทางอิเล็กทรอนิกส 
(Central Biz Box) 

๔) โครงการทดลองสงสัญญาณโทรทัศน
ภาคพ้ืนดินในระบบดิจิตอลระดับภูมิภาค 
(Regional Content) และระดับทองถิ่น 
(Local Content) 

๒. กระทรวงกลาโหม ๑) การสนับสนุนการพัฒนาประเทศและ
ชวยเหลือประชาชน 

- 

๓. กระทรวงการคลัง ๑) โครงการ National e – Payment 
เพ่ือไปสูสังคมไรเงินสด 

- 

๔. กระทรวงการตางประเทศ ๑) คาใชจายในการเปนประธานอาเซียน
ของไทยและการประชุมอ่ืน ๆ ท่ี
เก่ียวของ 

- 

๕. กระทรวงการทองเท่ียวและกีฬา ๑) การสงเสริมดานความปลอดภัยแก
นักทองเท่ียว 

- 

๖. กระทรวงการพัฒนาสังคมและความ
มั่นคงของมนุษย 

๑) การบริหารจัดการองคกรของ
หนวยงาน พม. ท่ีมีภารกิจในการ
ประสานสงตอกลุมเปาหมายของ พม. 
(ศูนย/สถาน/บาน/นิคม) 

๑) ศูนยพัฒนาครอบครัวในชุมชน (ศพค.) 
๒) การอุดหนุนเงินเพ่ือการเลี้ยงดูเด็กแรกเกิด 



แนวทางการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ 
 

 3 

ค.ต.ป. ประจํากระทรวง ประเด็นสําคัญ (issue) ประเดน็ตรวจเพ่ิมเติม 
๗. กระทรวงเกษตรและสหกรณ 
 

๑) ระบบสงเสริมการเกษตรแบบแปลงใหญ 
๒) การบริหารจัดการทรัพยากรนํ้าท่ี

สนับสนุนแผนงานภายใตโครงการ
พัฒนาระเบียงเศรษฐกิจภาคตะวันออก 

- 

๘. กระทรวงคมนาคม 
 

๑) การพัฒนาเสนทางคมนาคมทางบกให
มีมาตรฐานความปลอดภัยตามหลัก
สากลและสงเสริมอุตสาหกรรมการ
ทองเท่ียว 

๒) การพัฒนาการเช่ือมโยงและรองรับการ
ขนสงสินคาจากสาธารณรัฐประชาชน
จีนฝงตะวันตก 

๑) การแกไขปญหาการกัดเซาะชายฝง
ทะเลเพ่ือฟนฟูชายหาดและพัฒนา
แหลงทองเท่ียว 

 

๙. กระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม ๑) ตรวจสอบกระบวนการสงเสริมการ
ใหบริการภาครัฐแกประชาชน และ
ภาคเอกชน กับการพัฒนาโครงสราง
พ้ืนฐานดานดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม 

- 

๑๐. กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

๑) การบริหารจัดการทรัพยากรนํ้าในพ้ืนท่ี EEC  - 

๑๑. กระทรวงพลังงาน 
 

๑) การติดตาม ตรวจสอบ และ
ประเมินผลโครงการตามยุทธศาสตร
กระทรวงพลังงาน (พ.ศ. ๒๕๖๑ – 
๒๕๖๕) แผนบูรณาการ พลังงาน
ระยะยาว (TIEB) และการดําเนินการ
ตามแผนแมบทภายใตยุทธศาสตร
ชาติในสวนท่ีเก่ียวของกับกระทรวง
พลังงาน 

- 

๑๒. กระทรวงพาณิชย ๑) การพัฒนาผูประกอบการเศรษฐกิจชุมชน 
และ SMEs สูสากล 

- 

๑๓. กระทรวงมหาดไทย ๑) การพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรม
เพ่ือการบริหารและการบรกิารของ
กระทรวงมหาดไทย 

๑) การกํากับดูแลการจัดการท่ีพักเพ่ือ
บริการนักทองเท่ียวและผูเดินทาง 

๑๔. กระทรวงยุติธรรม ๑) เรือนจําปลอดยาเสพติด 
๒)  ผลผลิต : ประชาชนไดรับการสงเสริม 

คุมครองมีหลักประกันดานสิทธิตาม
บทบัญญัติแหงกฎหมายและหลักการ
สิทธิมนุษยชน 

๓) โครงการพัฒนาศักยภาพการตรวจ
พิสูจนดานนิติวิทยาศาสตรเชิงบูรณา
การเพ่ืออํานวยความเปนธรรมและลด
ความเหลือ่มล้ํา  

- 

๑๕. กระทรวงแรงงาน 
 

๑) การยกระดับทักษะฝมือแรงงานใหเปน
แรงงานคุณภาพ (Super Worker) 

๒) การพัฒนาทักษะฝมือแรงงานตาม
มาตรฐานแรงงานแหงชาติเพ่ือรองรับ 
๑๐ อุตสาหกรรมเปาหมายในพ้ืนท่ี EEC 

- 
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ค.ต.ป. ประจํากระทรวง ประเด็นสําคัญ (issue) ประเดน็ตรวจเพ่ิมเติม 
๑๖. กระทรวงวัฒนธรรม ๑) การอนุรักษ สืบสาน มรดก ศิลปะ 

วัฒนธรรม 
๒) การพัฒนาความรวมมือภาคีเครือขาย 

๑) ประเด็นการขับเคลื่อนการแกไขปญหา
ภาคใต 

๑๗. กระทรวงวิทยาศาสตร 
และเทคโนโลย ี

๑) โครงการบริการวิเคราะห และทดสอบ
มาตรฐานความปลอดภัยระบบขนสงทางราง  

๒) โครงการพัฒนามาตรฐานการวัดเพ่ือ
รองรับการพัฒนาระบบราง 

๓) โครงการสงเสริมกิจการอุทยาน
วิทยาศาสตร  

๔) โครงการกอสรางอาคารอํานวยการ
อุทยานวิทยาศาสตร  

๕) โครงการพัฒนาธุรกิจนวัตกรรมเกิด
ใหมท่ีมี   การเติบโตสงู (Start up) 

๖) โครงการถายทอดเทคโนโลยีใหแก 
    ผูประกอบการและชุมชน  
๗) โครงการวิจัยและนวัตกรรมเพ่ือตอบ

โจทยการสรางความมั่นคงทาง
เศรษฐกิจ  

๘) โครงการพัฒนาศักยภาพความมั่นคง
ปลอดภัยทางนิวเคลียรและรังสีของ
ประเทศ 

๙) โครงการเพ่ิมศักยภาพการกํากับดูแล
ทางนิวเคลียรและรังสีเชิงรุกเพ่ือ
ปองกันการกระทําผดิตามกฎหมาย 

- 

๑๘. กระทรวงศึกษาธิการ 
 

๑) การพัฒนาเด็กปฐมวัย 
๒) การพัฒนาระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาค

ตะวันออก (EEC) 
๓) การพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษและการ

บริหารกลุมจังหวัด/ภาค 

- 

๑๙. กระทรวงสาธารณสุข 
 

๑) โครงการมหัศจรรย ๑,๐๐๐ วันแรกของชีวิต 
๒) การแกไขปญหาการตั้งครรภในวัยรุน  
๓) การพัฒนาระบบการดูแลดานสุขภาพ

ผูสูงอายุระยะยาว 
๔) โครงการพัฒนาบริการโรคหลอดเลือด

สมองเพ่ือลดอัตราตายของผูสูงอายุ 
(สถาบันประสาทวิทยา) 

๕) โครงการสรางศักยภาพและพัฒนา
เครือขายดานวิชาการโรคหลอดเลือด
สมองและโรคทางระบบประสาทในเขต
ภาคเหนือ 
(โรงพยาบาลประสาทเชียงใหม) 

๖) โครงการวิกฤตโรคหัวใจปลอดภัยท่ัวไทย 
(Save Thais from Heart Diseases) 

- 

๒๐. กระทรวงอุตสาหกรรม 
 

๑) การพัฒนาอุตสาหกรรมศักยภาพ 
๒) การพัฒนาอุตสาหกรรมท่ีเปนมิตรตอ

สิ่งแวดลอม  

- 
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 ๑.๒ แนวทางการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการของ ค.ต.ป. ประจํากระทรวง  
มี ๒ แนวทาง ไดแก  
 แนวทางท่ี ๑ การตรวจสอบท่ีสอดคลองตามหลักธรรมาภิบาล (Good Governance) และ 
การตรวจสอบท่ีสอดคลองกับความเพียงพอของหลัก PDCA สรุปไดดังนี้ 

๑) การตรวจสอบท่ีสอดคลองตามหลักธรรมาภิบาล (Good Governance)    
ไดแก 

 ๑.๑)  ประสิทธิผล (Effectiveness)   
  การประเมินทรัพยากรท่ีใชเทียบกับการบรรลุผลตามวัตถุประสงค 
 ๑.๒)  ประสิทธิภาพ (Efficiency)  
  การประเมินทรัพยากรท่ีใชเทียบกับผลผลิต 
 ๑.๓)  ความโปรงใส (Transparency)  
  การเปดเผยและเขาถึงขอมูลขาวสารท่ีจําเปนและชื่อถือไดตอ

ประชาชน   
 ๑.๔)  การมีสวนรวม (Participation)  
 ผูมีสวนไดสวนเสีย และประชาชน มีสวนในการรับรู เขาใจ ใหความเห็น 

รวมกระบวนการตัดสินใจ และรวมตรวจสอบผลการปฏิบัติงาน  
๑.๕)  ความคุมคา  

 การประเมินความคุมคาในการปฏิบัติภารกิจของรัฐ   
  ๒) การตรวจสอบท่ีสอดคลองกับความเพียงพอของหลัก PDCA ไดแก  

• การวางแผน (Plan)  
   กําหนดเปาหมายและกระบวนการตาง ๆ ท่ีจําเปน เพ่ือใหไดผลลัพธ

ตามความตองการ 
•  การนําไปปฏิบัติ (Do)  
 ปฏิบัติ/ดําเนินการตามกระบวนการตาง ๆ ท่ืกําหนดไว 
• การติดตาม (Check)  
 ตรวจติดตาม ตรวจสอบ และวัดผลกระบวนการทํางานวาเปนไปตาม       

แผนทํางานและเปาหมาย 
• การดําเนินการ (Act)  

  ดําเนินการปรับปรุงสมรรถนะของกระบวนการอยางตอเนื่อง 

แนวทางท่ี ๒ การตรวจสอบท่ีเพ่ิมบทบาทในเชิงปองกัน (risk reduction)  
การประเมินความเส่ียง ตัวอยางประเดน็ 

๑. ความเสี่ยงดานกลยุทธ (Strategic Risk) • ความไมพรอมและความหลากหลายของงาน 
ทําใหขาดจุดมุงหมายในการดําเนินงาน 

๒. ความเสี่ยงดานการดําเนินงาน/ปฏิบัติการ 
(Operational Risk) 

• ระบบงบประมาณไมเอ้ืออํานวยตอการดําเนินโครงการ 
• ปญหาการบูรณาการงานดานตาง ๆ 
• ความเชื่อมโยงของโครงการภายใตแผนงาน 
• การบริหาร/บุคลากร 

๓. ความเสี่ยงดานการเงิน (Financial Risk) • การไดรับงบประมาณไมทันตอการดําเนินโครงการ 
๔. ความเสี่ยงดานกฎหมาย (Compliance Risk) • ความไมคลองตัวในการปฏิบัติตามกฎหมาย เชน พ.ร.บ. 

จัดซ้ือจัดจาง พ.ร.บ. วินัยการเงินการคลัง เปนตน 
๕. ความเสี่ยงดานการตลาด (Market Risk)      
 

• การคัดคานโครงการ 
• การสรางความรวมมือของประชาชนหรือผูมีสวนไดสวนเสีย 
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 ๑.๓ การรายงานผลการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการของ ค.ต.ป. ประจํากระทรวง 

 เพ่ือใหระบบการรายงานผลการดําเนินงานของ ค.ต.ป. เปนไปอยางมีประสิทธิภาพและมีความเหมาะสม 
รวมท้ังสอดคลองกับการนําไปใชประโยชนไดอยางแทจริง ค.ต.ป. จึงไดกําหนดระบบการรายงานผลดังกลาว ดังนี้  

๑)  รูปแบบรายงานผลการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ 
 ค.ต.ป. ประจํากระทรวง จะเปนผูจัดทําสรุปภาพรวมของประเด็น (Issue) การตรวจสอบ 

ท่ีตอบสนองตอหลักธรรมาภิบาล และความเพียงพอของหลัก PDCA การประเมินความเสี่ยง ขอคนพบ 
ขอเสนอแนะ ประเด็นท่ีตองการใหสวนราชการปรับปรุง ประเด็นท่ีตองการใหคณะรัฐมนตรีตัดสินใจ โดยมี
รายละเอียดตามแบบฟอรมการรายงานในภาคผนวก 

๒)  ระยะเวลาการรายงานผลการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ 
ค.ต.ป. ไดกําหนดแผนการดําเนินงานของการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ ประจําป

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒  โดยกําหนดให ค.ต.ป. ประจํากระทรวง  จัดสงรายงานผลการติดตาม ตรวจสอบ และ
ประเมินผลภาคราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ ใหสํานักงาน ก.พ.ร. ในฐานะฝายเลขานุการ ค.ต.ป. 
ภายในเดือนพฤศจิกายน ๒๕๖๒ เพ่ือนําเสนอ ค.ต.ป. และคณะรัฐมนตรีพิจารณา รายละเอียดตามแผนภาพแสดง
ระยะเวลาการจัดสงรายงานผลการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการในภาคผนวก 

กรณีท่ี ค.ต.ป. ประจํากระทรวง พบขอปญหาอุปสรรค หรือความเสี่ยงของการดําเนินงาน 
สามารถจัดสงรายงานความกาวหนาใหสํานักงาน ก.พ.ร. ในฐานะฝายเลขานุการ ค.ต.ป. ไดทุกชวงเวลาหรืออยางนอย
ภายในระยะเวลา ดังนี้ 

• ภายในเดือนพฤษภาคม  ๒๕๖๒ 

• ภายในเดือนกรกฎาคม ๒๕๖๒ 

• ภายในเดือนกันยายน ๒๕๖๒ 
 ท้ังนี้ ค.ต.ป.ประจํากระทรวงตองเตรียมขอมูลเพ่ือสนับสนุนในแตละประเด็นการตรวจสอบ
ของ อ.ค.ต.ป. คณะตาง ๆ ดวย โดยขอให ค.ต.ป. ประจํากระทรวงดําเนินการตรวจสอบประเด็นขอมูลท่ีสามารถ
สนับสนุน อ.ค.ต.ป. คณะตาง ๆ ตามแบบฟอรมในภาคผนวกและจัดสงใหสํานักงาน ก.พ.ร. ในฐานะ           
ฝายเลขานุการ ค.ต.ป. โดยทาง Email: me.opdc@opdc.go.th ภายในวันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๒ 
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(ตัวอยาง) แบบฟอรมการตรวจสอบขอมูลเพ่ือสนับสนุนการดําเนินงานของ อ.ค.ต.ป. คณะตาง ๆ 
 

ช่ือ         กระทรวงศึกษาธิการ                 . 
ประเด็นการตรวจสอบ 
 ๑. การพัฒนาเด็กปฐมวัย 
 ๒. การพัฒนาระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออก (EEC) 
 ๓. การพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษและการบริหารกลุมจังหวัด/ภาค 
ค.ต.ป. ประจํากระทรวง พิจารณาความสอดคลอง

ประเด็นการตรวจของ อ.ค.ต.ป. คณะตาง ๆ  
เพ่ือใหขอมูลสนับสนุน ท้ัง ๗ ประเด็น 

ขอมูลของ ค.ต.ป. ประจํากระทรวงท่ีสนับสนุน 

๑. การบริหารจัดการทรัพยากรน้ําในพ้ืนท่ีของ EEC  
 

 

๒. การพัฒนาระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออก 
(EEC) 

- การพัฒนาระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออก (EEC) 

๓. การพัฒนาเด็กปฐมวัย  - การพัฒนาเด็กปฐมวัย 
๔. การบริหารจดัการขยะ  
 

- ขอมูลโรงเรียนท่ีมีการจัดทําโครงการธนาคารขยะ 
(ขอมูลสนับสนุนเพ่ิมเติม) 

๕. ระบบขอมูลภาครัฐเพ่ือการตัดสินใจ  
 

 

๖. การวิจัยและนวตักรรม 
 

 

๗. การดําเนินงานตาม พ.ร.บ. การจัดซ้ือจัดจางฯ 
    พ.ศ. ๒๕๖๐ 
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๒. การตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการของ อ.ค.ต.ป. คณะตาง ๆ 

 การดําเนินงานติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการของ อ.ค.ต.ป. กลุมกระทรวง          
อ.ค.ต.ป. กลุมจังหวัด และ อ.ค.ต.ป. เฉพาะกิจ คณะตาง ๆ เปนการประเมินและคนหาความเสี่ยงท่ีจะเปนอุปสรรค
ทําใหการดําเนินงานตามนโยบายสําคัญของรัฐบาลไมประสบผลสําเร็จ หรือเปนการประเมินผลการดําเนินงานตาม
นโยบายสําคัญระดับประเทศ เพ่ือสงเสริม ผลักดัน พรอมใหขอเสนอแนะมาตรการเพ่ือการขับเคลื่อนนโยบาย
สําคัญของรัฐบาลใหประสบความสําเร็จไดตามเปาหมายท่ีกําหนด โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

 ๒.๑ ประเด็นในการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการของ อ.ค.ต.ป. คณะตาง ๆ   

  ในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ ค.ต.ป. ไดกําหนดประเด็นหัวขอการตรวจสอบและประเมินผล      
ภาคราชการและมอบหมายให อ.ค.ต.ป. คณะตาง ๆ เปนผูรบัผิดชอบ ดังนี้ 

 ๑) อ.ค.ต.ป. กลุมกระทรวง 

• อ.ค.ต.ป. กลุมกระทรวง คณะท่ี ๑ ประเด็นการบริหารจัดการทรัพยากรน้ําในพ้ืนท่ี EEC 

• อ.ค.ต.ป. กลุมกระทรวง คณะท่ี ๒ ประเด็นการพัฒนาเด็กปฐมวัย 

• อ.ค.ต.ป. กลุมกระทรวง คณะท่ี ๓ ประเด็นการบริหารจัดการขยะ 

๒) อ.ค.ต.ป. กลุมจังหวัด 

• ประเด็นการพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษ 

• ประเด็นการบริหารกลุมจังหวัด/ภาค 

๓) อ.ค.ต.ป. เฉพาะกิจ 

• อ.ค.ต.ป. เฉพาะกิจ คณะท่ี ๑ ประเด็นระบบขอมูลภาครัฐเพ่ือการตัดสินใจ 

•   อ.ค.ต.ป. เฉพาะกิจ คณะท่ี ๒ ประเด็นการพัฒนาระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออก (EEC) 

• อ.ค.ต.ป. เฉพาะกิจ คณะท่ี ๓ ประเด็นการวิจัยและนวัตกรรม 

• อ.ค.ต.ป. เฉพาะกิจ คณะท่ี ๔ ประเด็นการดําเนินงานตามพระราชบัญญัติ        
การจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

 ๒.๒ แนวทางการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการและรูปแบบรายงานผล         
การตรวจสอบประเมินผลภาคราชการ 

  การดําเนินงานติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการของ อ.ค.ต.ป. กลุมกระทรวง     
อ.ค.ต.ป. กลุมจังหวัด และ อ.ค.ต.ป. เฉพาะกิจ คณะตาง ๆ สามารถกําหนดแนวทาง วิธีการ ข้ันตอน           
การดําเนินการ ประเด็นการตรวจประเมินไดเองตามความเหมาะสม 

 ท้ังนี้ ในการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการของ อ.ค.ต.ป. คณะตาง ๆ ขอให
ค.ต.ป. ประจํากระทรวงสนับสนุนขอมูล แก อ.ค.ต.ป. ดวย 

๒.๓ การรายงานผลการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการของ อ.ค.ต.ป. คณะตาง ๆ 

 เพ่ือใหระบบการรายงานผลการดําเนินงานของ ค.ต.ป. เปนไปอยางมีประสิทธิภาพและ         
มีความเหมาะสม รวมท้ังสอดคลองกับการนําไปใชประโยชนไดอยางแทจริง ค.ต.ป. จึงไดกําหนดระบบ         
การรายงานผลดังกลาว ดังนี้  
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๑) รูปแบบรายงานผลการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ 
 อ.ค.ต.ป. คณะตาง ๆ สามารถกําหนดรูปแบบรายงานผลการตรวจสอบและ

ประเมินผลภาคราชการไดเองตามความเหมาสม 

๒) ระยะเวลาการรายงานผลการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ 
  ค.ต.ป. ไดกําหนดแผนการดําเนินงานของการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒  โดยกําหนดให อ.ค.ต.ป. คณะตาง ๆ  จัดสงรายงานผลการตรวจสอบ และ
ประเมินผลภาคราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ ใหสํานักงาน ก.พ.ร. ในฐานะฝายเลขานุการ ค.ต.ป. 
ภายในเดือนพฤศจิกายน ๒๕๖๒ เพ่ือนําเสนอ ค.ต.ป. และคณะรัฐมนตรีพิจารณา รายละเอียดตามตามแผนภาพ
แสดงระยะเวลาการจัดสงรายงานผลการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการในภาคผนวก   

กรณีท่ี อ.ค.ต.ป. คณะตาง ๆ พบขอปญหาอุปสรรค หรือความเสี่ยงของการดําเนินงาน 
สามารถจัดสงรายงานความกาวหนาใหสํานักงาน ก.พ.ร. ในฐานะฝายเลขานุการ ค.ต.ป. ไดทุกชวงเวลา 
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๓. ปฏิทินการดําเนินงานการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ 
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๔. การจัดสงขอมลู เอกสาร หลักฐานรายงานตาง ๆ ขอสวนราชการและจังหวัด 

 สวนราชการระดับกระทรวง กรม จัดสงขอมูล เอกสารหลักฐานรายงานตาง ๆ ให กับ
คณะกรรมการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการท่ีแจงรองขอ ตามท่ีอยูดังนี้ 

รายช่ือคณะกรรมการฯ ท่ีอยูในการจัดสงเอกสาร 
ค.ต.ป. ประจําสํานักนายกรัฐมนตร ี กรรมการและเลขานุการ  

ค.ต.ป. ประจําสํานักนายกรัฐมนตรี 
สํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี 
เลขท่ี ๑ ถนนนครปฐม เขตดุสิต กทม. ๑๐๓๐๐ 

ค.ต.ป. ประจํากระทรวงกลาโหม กรรมการและเลขานุการ  
ค.ต.ป. ประจํากระทรวงกลาโหม 
สํานักงานตรวจสอบภายในกลาโหม 
อาคารสํานักงานปลัดกระทรวงกลาโหม (ศรีสมาน) ชั้น ๕ 
เลขท่ี ๑๒๗ หมู ๓ ถ.ศรีสมาน ต.บานใหม อ.ปากเกร็ด  
จ.นนทบุรี ๑๑๑๒๐ 

ค.ต.ป. ประจํากระทรวงการคลัง กรรมการและเลขานุการ  
ค.ต.ป. ประจํากระทรวงการคลัง 
สํานักงานปลัดกระทรวงการคลัง 
กระทรวงการคลัง พระราม ๖ 
แขวงพญาไท เขตพญาไท กทม. ๑๐๔๐๐ 
 

ค.ต.ป. ประจํา 
กระทรวงการตางประเทศ 
 

กรรมการและเลขานุการ  
ค.ต.ป. ประจํากระทรวงการตางประเทศ 
สํานักงานปลัดกระทรวงการตางประเทศ 
เลขท่ี ๔๔๓ ถนนศรีอยุธยา เขตราชเทว ีกทม. ๑๐๔๐๐ 

ค.ต.ป. ประจํา 
กระทรวงการทองเท่ียวและกีฬา 
 

กรรมการและเลขานุการ  
ค.ต.ป. ประจํากระทรวงการทองเท่ียวและกีฬา 
สํานักงานปลัดกระทรวงการทองเท่ียวและกีฬา 
เลขท่ี ๔ ถนนราชดําเนินนอก 
เขตปอมปราบศัตรูพาย กทม. ๑๐๑๐๐ 
 

ค.ต.ป. ประจํา 
กระทรวงการพัฒนาสังคมและ
ความม่ันคงของมนุษย 
 

กรรมการและเลขานุการ  
ค.ต.ป. ประจํากระทรวงการพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย 
กองตรวจราชการ 
เลขท่ี ๑๐๓๔ ถนนกรุงเกษม เขตปอมปราบศัตรูพาย 
กทม. ๑๐๑๐๐ 

ค.ต.ป. ประจํา 
กระทรวงเกษตรและสหกรณ 
 

กรรมการและเลขานุการ 
ค.ต.ป. ประจํากระทรวงเกษตรและสหกรณ 
สํานักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ  
เลขท่ี ๓ ถนนราชดําเนินนอก กทม. ๑๐๒๐๐ 
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รายช่ือคณะกรรมการฯ ท่ีอยูในการจัดสงเอกสาร 
ค.ต.ป. ประจํากระทรวงคมนาคม 
 

กรรมการและเลขานุการ 
ค.ต.ป. ประจํากระทรวงคมนาคม 
สํานักงานปลัดกระทรวงคมนาคม 
เลขท่ี ๓๘ ถนนราชดําเนินนอก แขวงโสมนัส  
เขตปอมปราบศัตรูพาย กทม. ๑๐๑๐๐ 
 

ค.ต.ป. ประจํา 
กระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและ
สังคม 
 

กรรมการและเลขานุการ 
ค.ต.ป. ประจํากระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม 
สํานักงานปลัดกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม 
ศูนยราชการเฉลิมพระเกียรติ ๘๐ พรรษาฯ 
๑๒๐ หมู ๓ ชั้น ๖-๙ อาคารรัฐประศาสนภักดี 
ถ.แจงวัฒนะ แขวงทุงสองหอง เขตหลักสี่ กทม. ๑๐๒๑๐ 
 

ค.ต.ป. ประจํา 
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 
 

กรรมการและเลขานุการ 
ค.ต.ป. ประจํากระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
กลุมตรวจสอบภายใน 
เลขท่ี ๙๒ ถนนพหลโยธิน แขวงสามเสนใน เขตพญาไท กทม. ๑๐๔๐๐ 

ค.ต.ป. ประจํากระทรวงพลังงาน 
 

กรรมการและเลขานุการ 
ค.ต.ป. ประจาํกระทรวงพลังงาน 
สํานักงานปลัดกระทรวงพลังงาน 
เอนเนอรยี่ คอมเพล็กซ อาคาร B ชั้นท่ี ๒๓  
เลขท่ี ๕๕๕/๒ ถนนวิภาวดีรังสิต แขวงจตุจักร  
เขตจตุจักร กทม. ๑๐๙๐๐ 

ค.ต.ป. ประจํากระทรวงพาณิชย 
 

กรรมการและเลขานุการ 
ค.ต.ป. ประจํากระทรวงพาณิชย 
สํานักงานปลัดกระทรวงพาณิชย 
เลขท่ี ๔๔/๑๐๐ หมู ๑ ถนนนนทบุรี ๑ อําเภอเมือง 
จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

ค.ต.ป. ประจํากระทรวงมหาดไทย 
 

กรรมการและเลขานุการ 
ค.ต.ป. ประจํากระทรวงมหาดไทย 
สํานักงานปลัดกระทรวงมหาดไทย 
กระทรวงมหาดไทย ถนนอัษฎางค  
กทม. ๑๐๒๐๐ 
 

ค.ต.ป. ประจํากระทรวงยุติธรรม 
 

กรรมการและเลขานุการ 
ค.ต.ป. ประจํากระทรวงยุติธรรม 
สํานักงานปลัดกระทรวงยุติธรรม 
ศูนยราชการเฉลิมพระเกียรติ อาคาร A  
ถนนแจงวัฒนะ แขวงทุงสองหอง หลักสี่  
กทม. ๑๐๒๑๐ 
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รายช่ือคณะกรรมการฯ ท่ีอยูในการจัดสงเอกสาร 
ค.ต.ป. ประจํากระทรวงแรงงาน 
 

กรรมการและเลขานุการ 
ค.ต.ป. ประจาํกระทรวงแรงงาน 
สํานักงานปลัดกระทรวงแรงงาน 
ถนนมิตรไมตรี ดินแดง  
กทม. ๑๐๔๐๐ 

ค.ต.ป. ประจํากระทรวงวัฒนธรรม 
 

กรรมการและเลขานุการ 
ค.ต.ป. ประจํากระทรวงวัฒนธรรม 
สํานักงานปลัดกระทรวงวัฒนธรรม 
เลขท่ี ๑๐ ถนนเทียมรวมมิตร แขวงหวยขวาง เขตหวยขวาง กทม. ๑๐๓๑๐ 

ค.ต.ป. ประจํา 
กระทรวงวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลย ี
 

กรรมการและเลขานุการ 
ค.ต.ป. ประจํากระทรวงวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
สํานักงานปลัดกระทรวงวิทยาศาสตรฯ 
ถนนพระรามท่ี ๖ เขตราชเทว ีกทม. ๑๐๔๐๐ 

ค.ต.ป. ประจํากระทรวงศึกษาธกิาร 
 

กรรมการและเลขานุการ 
ค.ต.ป. ประจํากระทรวงศึกษาธิการ 
กลุมตรวจสอบภายในระดับกระทรวง 
กระทรวงศึกษาธิการ ถ.ราชดําเนินนอก เขตดุสิต กทม. ๑๐๓๐๐ 

ค.ต.ป. ประจํา 
กระทรวงสาธารณสุข 
 

กรรมการและเลขานุการ 
ค.ต.ป. ประจํากระทรวงสาธารณสุข 
กลุมตรวจสอบภายในระดับกระทรวง กระทรวงสาธารณสุข  
อาคารกองประกอบโรคศิลปะ  ชั้น ๒ 
ถนนติวานนท อําเภอเมือง จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

ค.ต.ป. ประจํา 
กระทรวงอุตสาหกรรม 
 

กรรมการและเลขานุการ 
ค.ต.ป. ประจํากระทรวงอุตสาหกรรม 
สํานักงานปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม กระทรวงอุตสาหกรรม  
ถนนพระรามท่ี ๖ เขตราชเทวี กทม. ๑๐๔๐๐ 

อ.ค.ต.ป. กลุมกระทรวง คณะท่ี ๑ อนุกรรมการและเลขานุการ อ.ค.ต.ป. กลุมกระทรวง คณะท่ี ๑ 
สํานักงบประมาณ ถนนพระรามท่ี ๖ แขวงสามเสนใน  
เขตพญาไท กทม. ๑๐๔๐๐ 

อ.ค.ต.ป. กลุมกระทรวง คณะท่ี ๒ อนุกรรมการและเลขานุการ อ.ค.ต.ป. กลุมกระทรวง คณะท่ี ๒ 
สํานักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  
เลขท่ี ๙๖๒ ถนนกรุงเกษม แขวงวัดโสมนัส เขตปอมปราบศัตรูพาย  
กทม. ๑๐๑๐๐ 

อ.ค.ต.ป. กลุมกระทรวง คณะท่ี ๓ อนุกรรมการและเลขานุการ อ.ค.ต.ป. กลุมกระทรวง คณะท่ี ๓ 
สํานักปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี เลขท่ี ๑ ถนนพิษณุโลก แขวงดุสิต 
เขตดุสิต กทม. ๑๐๓๐๐ 

อ.ค.ต.ป. กลุมจังหวัด อนุกรรมการและเลขานุการ อ.ค.ต.ป. กลุมจังหวัด 
สํานักปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี เลขท่ี ๑ ถนนพิษณุโลก แขวงดุสติ 
เขตดุสิต กทม. ๑๐๓๐๐ 
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รายช่ือคณะกรรมการฯ ท่ีอยูในการจัดสงเอกสาร 
อ.ค.ต.ป. เฉพาะกิจ คณะท่ี ๑ อนุกรรมการและเลขานุการ อ.ค.ต.ป. เฉพาะกิจ คณะท่ี ๑ 

สํานักงาน ก.พ.ร.  เลขท่ี ๕๙/๑ ถ.พิษณุโลก แขวงดุสิต  
เขตดุสิต กทม. ๑๐๓๐๐ 

อ.ค.ต.ป. เฉพาะกิจ คณะท่ี ๒ อนุกรรมการและเลขานุการ อ.ค.ต.ป. เฉพาะกิจ คณะท่ี ๒ 
สํานักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  
เลขท่ี ๙๖๒ ถนนกรุงเกษม แขวงวัดโสมนัส เขตปอมปราบศัตรูพาย  
กทม. ๑๐๑๐๐ 

อ.ค.ต.ป. เฉพาะกิจ คณะท่ี ๓ อนุกรรมการและเลขานุการ อ.ค.ต.ป. เฉพาะกิจ คณะท่ี ๓ 
สํานักงบประมาณ ถนนพระรามท่ี ๖ แขวงสามเสนใน  
เขตพญาไท กทม. ๑๐๔๐๐ 

อ.ค.ต.ป. เฉพาะกิจ คณะท่ี ๔ อนุกรรมการและเลขานุการ อ.ค.ต.ป. เฉพาะกิจ คณะท่ี ๔ 
กรมบัญชีกลาง กระทรวงการคลัง ถนนพระราม ๖ แขวงสามเสนใน 
เขตพญาไท กทม. ๑๐๔๐๐ 
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ภาคผนวก 
 

 แบบรายงานผลการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ (สําหรับ ค.ต.ป. ประจํากระทรวง) 

 แผนภาพแสดงระยะเวลาการจัดสงรายงานผลการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ  

 แบบฟอรมการตรวจสอบขอมูลเพ่ือสนับสนุนการดําเนินงานของ อ.ค.ต.ป. คณะตาง ๆ 
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รายงานความกาวหนา 
 ของคณะกรรมการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการประจํากระทรวง  

 

สวนที่ ๑ : การรายงานผลความกาวหนาการดําเนินการ 
 ๑. ขอมูลท่ัวไป 
   ๑) ชื่อเรื่อง (ประเด็นท่ีตรวจสอบ) 
  ๒) วัตถุประสงค   

 ๓) ความสอดคลองกับยุทธศาสตร/นโยบายสําคัญในหวงเวลาดําเนินการ ยุทธศาสตรประเทศ/ 
ยุทธศาสตรตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ/ยุทธศาสตรกระทรวง/อ่ืน ๆ 

๒. สรุปรายงานความกาวหนาการดําเนินการ 
๓. ปญหาอุปสรรค/ประเด็นสําคัญท่ีคนพบ 
๔. ขอเสนอแนะ/แนวทางแกไข 
  

สวนที่ ๒ : อ่ืน ๆ ตามที่เห็นสมควรเพ่ิมเติม 

 
สวนที่ ๓ : เอกสารประกอบ (ถามี) 

 

__________________________ 
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รายงานผลการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ 

ของคณะกรรมการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการประจํากระทรวง  
 

สวนที่ ๑ : บทสรุปผูบริหาร 

 

สวนที่ ๒ : การรายงานผลการตรวจสอบและประเมินผล 

   ๑. ขอมูลท่ัวไป 

       ๑) ชื่อเรื่อง (ประเด็นท่ีตรวจสอบและประเมินผล) 
 ๒) วัตถุประสงคของการตรวจสอบและประเมินผล 

 ๓) ความสอดคลองกับยุทธศาสตร/นโยบายสําคัญในหวงเวลาดําเนินการ ยุทธศาสตร
ประเทศ/ยุทธศาสตรตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ/ยุทธศาสตรกระทรวง/
อ่ืน ๆ 

๒. สรุปผลการตรวจสอบและประเมินผล 
๑) ภาพรวมตามหลักธรรมาภิบาล และความเพียงพอของหลัก PDCA 
๒) การประเมินความเสี่ยง  

๓. ขอคนพบ 
 ๑) ขอดี  ๒) ขอบกพรอง 
 

สวนที่ ๓ : ขอเสนอแนะ 
๑. ประเด็นท่ีตองการใหหัวหนาสวนราชการนําไปดําเนินการปรับปรุง 
๒. ประเด็นท่ีตองการใหคณะรัฐมนตรีตัดสินใจ 
 

สวนที่ ๔ : การลงนามรับรองรายงาน (เปนการลงนามทั้งคณะ) 

 
สวนที่ ๕ : เอกสารประกอบ (ถามี) 

• รายละเอียดของประเด็นท่ีติดตาม ตรวจสอบและประเมินผล และผลการดําเนินงาน 

__________________________ 
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แผนภาพแสดงระยะเวลาการจัดสงรายงานการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ 
สําหรับ ค.ต.ป. ประจํากระทรวง 

 
 
 
 

 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
หมายเหตุ : กรณีท่ี ค.ต.ป. ประจํากระทรวง พบขอปญหาอุปสรรค หรือความเสี่ยงของการดําเนินงาน สามารถจัดสง

รายงานความกาวหนาใหสํานักงาน ก.พ.ร. ในฐานะฝายเลขานุการ ค.ต.ป. ไดทุกชวงเวลาหรืออยางนอย
ภายในเดือนพฤษภาคม  เดือนกรกฎาคม และเดือนกันยายน ๒๕๖๒ ได 

 
 
 

สงรายงาน 
(พ.ย. ๖๒) 

เสนอ ค.ต.ป.  

เสนอ อ.ค.ต.ป. 
กําหนดแนวทาง 

เสนอ ครม.  
(ธ.ค. ๖๒) 

สํานักงาน ก.พ.ร. 

สํานักงาน ก.พ.ร. แจงมติ ครม. 
ตอผูท่ีเกี่ยวของ และติดตามผลความกาวหนา 

ค.ต.ป.  
ประจาํกระทรวง 
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แผนภาพแสดงระยะเวลาการจัดสงรายงานการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ 

สําหรับ อ.ค.ต.ป. คณะตาง ๆ 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
หมายเหตุ : กรณีท่ี อ.ค.ต.ป. คณะตาง ๆ พบขอปญหาอุปสรรค หรือความเสี่ยงของการดําเนินงาน สามารถจัดสง

รายงานความกาวหนาใหสํานักงาน ก.พ.ร. ในฐานะฝายเลขานุการ ค.ต.ป. ไดทุกชวงเวลา 
 
 
 

เสนอ ค.ต.ป.  

เสนอ อ.ค.ต.ป. 
กําหนดแนวทาง 

เสนอ ครม. 
(ธ.ค. ๖๒) 

 อ.ค.ต.ป.  
กลุมกระทรวง 

 อ.ค.ต.ป.  
กลุมจังหวัด 

 อ.ค.ต.ป. เฉพาะกิจ 

สํานักงาน ก.พ.ร. 

สํานักงาน ก.พ.ร. แจงมติ ครม. ตอ 
ผูท่ีเกี่ยวของ และติดตามผลความกาวหนา 

สงรายงาน 
(พ.ย. ๖๒) 



แนวทางการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ 
 

 20 

แบบฟอรมการตรวจสอบขอมูล 
เพ่ือสนับสนุนการดําเนินงานของ อ.ค.ต.ป. คณะตาง ๆ 

 
ช่ือ                     (กระทรวง)                             . 
ประเด็นการตรวจสอบ 
 ๑.                (ประเด็นท่ีกระทรวงเลือกตรวจ)                                . 
 ๒.                                                                                      . 
 ๓.                                                                                      . 
 
ค.ต.ป. ประจํากระทรวง พิจารณาความสอดคลอง

ประเด็นการตรวจของ อ.ค.ต.ป. คณะตาง ๆ  
เพ่ือใหขอมูลสนับสนุน ท้ัง ๗ ประเด็น 

ขอมูลของ ค.ต.ป. ประจํากระทรวงท่ีสนับสนุน 

๑. การบริหารจัดการทรัพยากรน้ําในพ้ืนท่ีของ EEC  
 

           (กรอกขอมูลท่ีจะสนับสนุนเพ่ิมเติม) 

๒. การพัฒนาระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออก 
(EEC) 

 

๓. การพัฒนาเด็กปฐมวัย  
 

 

๔. การบริหารจดัการขยะ  
 

 

๕. ระบบขอมูลภาครัฐเพ่ือการตัดสินใจ  
 

 

๖. การวิจัยและนวตักรรม 
 

 

๗. การดําเนินงานตาม พ.ร.บ. การจัดซ้ือจัดจางฯ 
    พ.ศ. ๒๕๖๐ 

 

 

 
 



สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ (ก.พ.ร.)
๕๙/๑ ถนนพิษณุโลก แขวงดุสิต เขตดุสิต กรุงเทพฯ ๑๐๓๐๐

โทร. ๐๒ ๓๕๖ ๙๙๙๙ โทรสาร ๐๒ ๒๘๑ ๗๘๘๒
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