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รหัสประจำตัวผู้สมัครสอบ                             
	
	
	
	
	
	
	
	


ใบสมัครเข้ารับการคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
ตำแหน่ง ครูผู้ช่วย กรณีที่มีความจำเป็นหรือมีเหตุพิเศษ ปี พ.ศ.2567
สังกัด สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน
*********************
1. ชื่อและชื่อสกุล (นาย,นาง,นางสาว)..............................................................................................................................................................

2. สัญชาติ........................เกิดวันที่................เดือน.................................พ.ศ......................อายุ...................ปี (นับถึงวันเปิดสมัครวันสุดท้าย)
                            ( บัตรประจำตัวประชาชน          ( บัตรอื่นที่ออกโดยหน่วยราชการ  
    (ระบุชื่อหน่วยงาน)...............................................................................เลขที่................................................................................................

3. สถานที่ติดต่อได้ทางจดหมายลงทะเบียน (ในเขตจ่ายของการไปรษณีย์) บ้านเลขที่................หมู่ที่.............ตรอก/ซอย..............................    
   ถนน...................ตำบล.......................อำเภอ.......................จังหวัด.....................รหัสไปรษณีย์................โทรศัพท์......................................

4. ปัจจุบันปฏิบัติหน้าที่ในตำแหน่ง...............................................................โรงเรียน.....................................................................................

    สังกัด................................................................................................................................รับเงินเดือน ...........................................บาท
    มีภาระงานการสอน   จำนวน ...........................คาบ/ชั่วโมง ต่อสัปดาห์
5. ตำแหน่งที่สมัครเข้ารับการคัดเลือก  ครูผู้ช่วย   กลุ่มวิชาเอก................................................
6. คุณวุฒิที่ใช้สมัครสอบ
  
 สาขาวิชาเอก
             สถานศึกษา
                      ปีที่สำเร็จการศึกษา
   .......................................
  ..........................................
       ................................................        ....................................................

   .......................................
  ..........................................
       ................................................        ....................................................
   ได้คะแนนเฉลี่ยสะสม...............................................วุฒิการศึกษาสูงสุดที่ได้รับ ..(ย่อ)............................วิชาเอก.......................................
   ความรู้ความสามารถพิเศษ.........................................................................................................................................................................
7. หลักฐานที่แนบใบสมัคร
( 7.1 สำเนาปริญญาบัตร   จำนวน 1 ฉบับ                           
( 7.2 สำเนาระเบียนแสดงผลการเรียน (Transcript)   จำนวน 1 ฉบับ    
       ( 7.3 สำเนาหลักฐานที่คุรุสภาออกให้สำหรับปฏิบัติหน้าที่สอน    จำนวน 1 ฉบับ      
       ( 7.4 สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน   จำนวน 1 ฉบับ
       ( 7.5 สำเนาทะเบียนบ้าน                 จำนวน 1 ฉบับ  
       ( 7.6 หลักฐานอื่นๆ เช่น หลักฐานการเปลี่ยนชื่อตัว ชื่อสกุล ใบทะเบียนสมรส   จำนวน 1 ฉบับ  
       ( 7.7 รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวกและแว่นตาดำขนาด 1 นิ้ว  ถ่ายไว้ไม่เกินหกเดือน และถ่ายครั้งเดียวกัน จำนวน 3 รูป
       ( 7.8 ใบรับรองแพทย์จากสถานพยาบาลของรัฐที่ออกให้ภายใน 30 วัน นับถึงวันที่เปิดรับสมัครวันสุดท้าย จำนวน 1 ฉบับ
       ( 7.9 ใบรับรองคุณวุฒิการศึกษา ที่ ก.ค.ศ.รับรอง    จำนวน 1 ฉบับ
       ( 7.10 บัญชีแสดงคำสั่งจ้าง/สัญญาจ้าง) (เอกสารข้อ 4.10 ของประกาศรับสมัคร) จำนวน 1 ฉบับ
       ( 7.11 สำเนาคำสั่งจ้าง/สัญญาจ้าง ตั้งแต่เริ่มปฏิบัติงานจนถึงปัจจุบัน พร้อมเอกสารประกอบคำสั่งจ้าง/สัญญาจ้าง  
       ( 7.12 หนังสือรับรองการปฏิบัติงานการสอนของสถานศึกษา และตารางสอน ในภาคเรียนปัจจุบัน   
                     โดยให้ผู้อำนวยการโรงเรียนหรือผู้รักษาการในตำแหน่ง เป็นผู้รับรองสำเนาตารางสอน      จำนวน 1 ฉบับ
       ( 7.13 แบบรายงาน ภาค ค. ประเมินประวัติและผลงาน ตามองค์ประกอบ/ตัวชี้วัด     จำนวน  3  เล่ม     
· 2   -

                ข้าพเจ้าขอรับรองว่า  ข้าพเจ้าเป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไป ตามมาตรา 30 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547  และที่แก้ไขเพิ่มเติม และมีคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งตามมาตรฐานตำแหน่งครูผู้ช่วย ตามที่ ก.ค.ศ.กำหนด และมีคุณสมบัติด้านอื่นครบถ้วนตรงตามประกาศรับสมัครคัดเลือก และข้อความที่ข้าพเจ้าแจ้งไว้ข้างต้นนี้เป็นความจริงถูกต้องทุกประการ หากข้อความในใบสมัครนี้ไม่เป็นความจริง ให้ถือว่าข้าพเจ้าไม่มีสิทธิ์เข้ารับการคัดเลือกครั้งนี้ และข้าพเจ้าจะไม่เรียกร้องสิทธิใดๆ ทั้งสิ้น





              ลงมือชื่อผู้สมัคร..................................................... 

(..................................................................)       
      ยื่นใบสมัครวันที่.........เดือน เมษายน  พ.ศ. .2567
	เฉพาะเจ้าหน้าที่

	บันทึกของเจ้าหน้าที่รับสมัคร
	ความเห็นของเจ้าหน้าที่ตรวจสอบคุณสมบัติ

	ได้ตรวจสอบเอกสารหลักฐานการสมัครเข้ารับการคัดเลือกแล้วครบถ้วนและได้ตรวจสอบฉบับจริงพร้อมฉบับถ่ายสำเนาแล้ว ปรากฏว่า 
              (   ) หลักฐานถูกต้องครบถ้วน
              (   ) หลักฐานถูกต้องและ/หรือไม่ครบถ้วน
              (   ) หลักฐานไม่ถูกต้องและ/หรือไม่ครบถ้วน
                    เนื่องจาก......................................................................
................................................................................................................
................................................................................................................
................................................................................................................
................................................................................................................
ลงชื่อ……………………………...เจ้าหน้าที่รับสมัคร
                  (....................................................)

             ตำแหน่ง...................................................
          วันที่รับสมัคร........เดือน เมษายน  พ.ศ.2567
	ได้ตรวจสอบคุณสมบัติทั่วไปและคุณสมบัติเฉพาะตำแหน่งของผู้สมัครแล้วเห็นว่า

(   )  มีคุณสมบัติครบถ้วนตามประกาศ 
(   )  ขาดคุณสมบัติ
       เนื่องจาก.......................................................................................
................................................................................................................
...............................................................................................................
...............................................................................................................
...............................................................................................................
                  ลงชื่อ………………………………………………....

(.............................................................)

ตำแหน่ง....................................................... 
ลงชื่อ………………………………………………....

(.............................................................)

ตำแหน่ง.....................................................
ลงชื่อ………………………………………………....

(.............................................................)

ตำแหน่ง.......................................................



(โปรดเขียนตัวบรรจงด้วยปากกาลูกลื่น)


1.ผู้สมัครจะต้องกรอกใบสมัครด้วยลายมือของตนเอง และลงลายมือชื่อต่อเจ้าหน้าที่รับสมัคร


2.ก่อนยื่นใบสมัครจะต้องตรวจสอบหลักฐานต่าง ๆ             ให้ครบถ้วน ถูกต้องและรับรองสำเนาเอกสารทุกแผ่น





ติดรูปถ่าย


1X1 นิ้ว


ถ่ายไม่เกิน


6  เดือน








